ACCORDO DI RETE TRA ISTITUZIONI SCOLASTICHE

Premessa

In ottemperanza a quanto previsto dall’articolo 7 (Reti di scuole) del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275
(Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche), nella
consapevolezza dell'importanza della realizzazione di iniziative progettuali di sensibilizzazione,
informazione e formazione sulla prevenzione di ogni forma di violenza e discriminazione, i seguenti
tstituti Scolastici:

SCUOLA 1 - DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO DI CAPOTERRA

SCUOLA 2 - DIREZIONE DIDATTICA 2° CIRCOLO D! CAPOTERRA

SCUOLA 3 - SCUOLA SECONDARIA DI 1° DI CAPOTERRA

SCUOLA 4 - ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE — LICEO SCIENTIFICO E TECNICO COMMERCIALE
“S. ATZEN!” DI CAPOTERRA

nelle persone dei Dirigenti scolastici:
1. Rossana Montisci

2 Claudia Cerniani

3. Gabriella Lanero
4

Gian Pietro Demurtas

VISTO I'Avviso Pubblico Miur-DPO e UNAR, in occasione della Settimana Nazionale contro |a violenza
e la discriminazione, destinato alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado, del 25.11.2014;

VISTA la nota Prot. N. 6992 del 01-12-2014 del MIUR — Dipartimento per il sistema educativo di
istruzione e di formazione “ Emanazione dell'Avviso Pubblico Miur-DPO, in occasione della Settimana
Nazionale contro la violenza e la discriminazione, destinato alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e
grado”;

VISTA la nota Prot. N. 16495 del 02-12-2014 dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna — Ufficio
Quarto- “Avviso Concorso Pubblico Miur-DPO Dipartimento per le pari opportunita. Scadenza invio
progetti al MIUR: 30 dicembre 2014,

VISTE le lettere dei partner della rete in cui dichiarano di condividere il progetto e di cooperare alla
sua realizzazione;

CONSIDERATA importante la cooperazione tra le scuole di diverso grado per la realizzazione di
iniziative progettuali di sensibilizzazione, informazione e formazione sulla prevenzione di ogni forma
di violenza e discriminazione;



PREMESSO che tutte le parti promuovono il tema dell'educazione ai valori dell'etica pubblica e della
legalita, della cittadinanza europea e della partecipazione attiva;

stipulano

it seguente accordo di rete finalizzato alla partecipazione, alla selezione e al finanziamento e alla
realizzazione di iniziative progettuali di sensibilizzazione, informazione e formazione sulla prevenzione
di ogni forma di violenza e discriminazione.

Art. 1 - Finalita e obiettivi

Gli istituti aderenti condividono la necessitd di attivare azioni volte alla realizzazione di iniziative
progettuali di sensibilizzazione, informazione e formazione sulla prevenzione di ogni forma di violenza
e discriminazione. A tale scopo mirano a promuovere il progetto “E SE IL DIVERSO FOSSE MIO
FIGLIO?” al fine di conseguire gli obiettivi delfo stesso. tn particolare, in relazione alla tipologia di
corso attivato, essi sono:

A) Macroarea 3: Percorsi di informazione e sensibilizzazione rivolti ai genitori sui temi del contrasto
alla violenza e alie discriminazioni, con il coinvolgimento delle forze di polizia, delle associazioni e
delle istituzioni locali.

Art, 2 - Struttura della rete

La rete “INSIEME NELLA DIVERSITA' & costituita dai guattro Istituti scolastici presenti nel Comune di
Capoterra, della Provincia di Cagliari.

Si individua tra le scuole partecipanti I'lstituto DIREZIONE DIDATTICA 1° CIRCOLO DI CAPOTERRA come
“Scuola Capofila”, responsabile del raggiungimento delle finalita dell’accordo e della gestione delle
risorse,

Art. 3 - Durata

Il presente accordo & operativo nell’anno scolastico 2014/2015 e comungue fino al termine delle
azioni di programmazione, realizzazione e formazione previste dal progetto. Potra essere
esplicitamente rinnovato tra le parti. La Rete si scioglie per decisione unanime di tutti i membri, fatta
salva la facolta di recesso di cui all’art. 8.

Art.4 ~ Modalita di Adesione

L'adesione avviene su delibera dei competenti Organi Collegiali di Istituto.

Nella Rete le scuole sono rappresentate dai rispettivi Dirigenti ovvero, in loro assenza, da un
rappresentante della sua scuola fornito di apposita delega.

| progetti devono essere approvati dal Dirigente Scolastico e dagli Organi collegiali competenti.

Art. 5 - Regolamento Generale
Tutte le parti si impegnano a garantire:
1. Hrispetto dei compiti assegnati e dei tempi concordati;
2. la continuita della nomina dei referenti;
3. Hl pagamento delle ore aggiuntive;
4. La comunicazione e diffusione nella propria scuola delle attivita concordate.
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Art. 6 - Organi della Rete
Scenoe organi deila Rete:

L J

La scuocla capofila della Rete;

Il team di gestione, composto dai Dirigenti Scolastici delle istituzioni in rete;

Hl Direttore SGA della scuola capofila;

t team di coordinamento didattico, composto dai docenti referenti nominati allo scopo in ogni
singola istituzione scolastica;

Il Coordinatore del team di gestione dei dirigenti scolastici che & il rappresentante legale della
scuola capofila;

Art. 7 - Compiti della Scuola Capofila
I compiti della scuola capofila sono:

svolgere una funzione di raccordo, di animazione culturale ed organizzativa e di
documentazione nei confronti delle scuole associate alla rete;

favorire la progressiva diffusione di materiali, proposte, azioni formative anche alle scuole non
direttamente coinvolte in questa prima fase

Relazionare circa I'utilizzo delle risorse;

Mantenere contatii con le scucle aderenti e con il personale;

Curare gli aspetti organizzativi relativi alla gestione operativa e amministrativa delle attivita
sopra indicate;

Rendicontare sulle attivita,

Art. 8 - Modalita di adesione e recesso

La richiesta di adesione & sottoscritta dal Dirigente scolastico e dal Responsabile legale delle Istituzioni
aderenti. | Rappresentanti legali delle Istituzioni Scolastiche possono recedere dagli impegni assunti
con il presente accordo con un preavviso di 60 giorni, fatti salvi gli impegni assunti alla data di
comunicazione del recesso.

Per le Istituzioni Scolastiche aderenti
Dirigente Scolastico 1° Circolo Didattico di Capoterra
Dr.ssa Rossana Montisci

Dirigente Scolastico 2° Circolo Didattico di Capoterra
Dr.ssa Claudia Cerniani

Dirigente Scolastico Scuola Secondaria di 1° di Capoterra 3"

Capoterra, 29/12/2014 - Letto, confermato, sottoscritto.

Dr.ssa Gabriella Lanero E),

Dirigente Scolastico Istituto Statale Di Istruzione Superiore
Liceo Scientifico e Tecnico Commerciale “S. Atzeni” di Capoterra /‘)

Dr. Gian Pietro Demurtas T4 s% .




